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Yasa Gecti: Milyonlarca Ev isc¢isi Haklarina Kavustu

Agustos ve Eyliil aylarinda milyonlarca ev iscisinin haklarinin daha
iyi korunmasini saglayacak yasalar Kaliforniya, Filipinler ve
Hindistan’da kabul edildi.

1. Kaliforniya ABD’de Ev isgileri Kanunu Kabul Edildi
250.000 ev isgisinin eyaletteki dider bitlin iscilerle ayni haklara kavusmasini saglayan
Ev Iscileri Yasasi 30 Adustos'ta Kaliforniya Eyalet Senatosu’nda kabul edildi.

Amerika'daki iscilerin asgari Ucret, mesai Ucreti ve haftalik izin hakkina kavusmasini
saglayan ve bundan yillar 6nce kabul edilen Esit Calisma Standartlari Yasasi
gectiginde ev iscileri yasanin disinda birakilmisti. Kaliforniya, New York’tan sonra Ev
Iscileri Yasasi’'ni kabul eden ikinci eyalet oldu.

Simdi yasa imzalanmak Uzere Kaliforniya valisine gonderilmeyi bekliyor. Bunu garanti
altina alabilmek icin NDWA (International Domestic Worker Network — Uluslararasi Ev

Iscileri A§1) herkesin imza kampanyasina katkida bulunmasini bekliyor: http://www.msg-
ec.com:8080/idwntracking/tracking.jsp?url=http%3A%2F%2Fwww.domesticworkers.org&id=208&eid=
imece2003%40yahoo.com&cid=10&uid=922e556f-65aa-4657-9542-3c5c73d8cd74.

2. Hindistan Isyerinde Cinsel Taciz Yasasini Ev lsgilerini de
Kapsayacak Sekilde Degistirdi

3 Eylul'de Lok Sabha kadinlarin is yerinde cinsel tacizden korunmasi konulu temel

yasay! kabul etti. Yasadaki en 6énemli degisiklik tam zamanli, yari-zamanli ve gegici

olarak istihdam edilen ev iscilerini de kapsama almasi oldu. Ulkede ev iscisi olarak

kayith olan yaklasik 47.5 milyon kadin bu yasadan faydalanacak.

3. Filipin Parlamentosu 'Kasambahay Yasasi'ni Kabul Etti

Hans Cacdac FaceBook hesabinda sunlari yazdi:

"Yasa, ‘insani ¢alisma kosullarindaki aciklara’ dikkat gekiyor ve *normal isci’ ile ev isgisi
arasindaki blyuk ucurumu daraltiyor. Yasa ile ev iscileri gérlinmezlikten kurtulup ILO
C 189 ile yakin zamanda belirlenen uluslararasi calisma standartlarina kavusuyor.
Yasa ev isi s6zlesmelerinde temel kosullari, izin glinl ve yillik izin, sosyal sigorta primi
ve asgari licret mekanizmalarinin kullanilmasini teminat altina alarak 6ézel istihdam
birolarinin isleyisini daha siki bir sekilde denetliyor. Yani, eder katimai bliylimeden
bahsediyorsak evdeki calisanlardan baglamamiz gerekmez mi? Batas Kasambahay
Yasasl ayni zamanda ev iscisi calistiran Ulkelerle cift tarafli anlasmalar yapabilmemiz
icin de 6nimuzl acacak.”
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